Lad os praesentere skolebestyrelsen... Tved Skole d. 21.06.22

Vi bestar af:

 2-3 elevradsrepraesentanter fra 6. argang, der er valgt af eleverne,

» 7 foreeldre, der er valgt af foreeldrene, samt

* 2 medarbejdere, der er valgt af medarbejderne.
Foreeldrene og medarbejderne er valgt for en 2-arig periode, og 1-2 fra ledelsen deltager i
skolebestyrelsen. Vi afholder 11 mgder om aret pa et rul fra mandag til torsdag, og vi arbejder kun
i mgder. Det vil sige, at far vi et spargsmal eller en undren fra en foraelder, elevradet eller en
medarbejder, bliver det sat pd dagsordenen til nsestkommende skolebestyrelsesmgde. Det skal
naevnes, at vi ikke arbejder med personsager eller har med den daglige ledelse at gare.

Til gengeeld er vores kerneopgave at preege Tved Skoles retning ved at udarbejde principper for
skolen, SFO og FSFO. Vi har ogsa veeret inde over veerdier, mad- og maltidspolitikken og
antimobbestrategien, hvor sidstnaevnte er obligatorisk for alle skoler i DK. Vi farer tilsyn med
gkonomien, trivslen og principperne m.v., og oftest har vi brug for andres evalueringer, fakta og
gode idéer i denne proces. Vi gnsker et teet samarbejde med jer foreeldre, gennem jeres direkte
kontakt med os eller vores kontakt med kontaktforeeldreradene. De er jeres talergr, da det er dem,
vi sparer med.

Vores fokus er bagrnene, deres trivsel, og at de bliver de bedste udgaver af dem selv. Vi har ogsa
fokus pa laererne, de skal ogsa trives.

Vi har fx arbejdet med:
* Mad- og maltidspolitik,
* princip for anvendelse af elektroniske enheder,
* princip for kommunikation,
* princip for klassekasse,
* princip for alkoholpolitik og
* princip for kontaktforeeldrerad.

Vi har et arshjul, som vi arbejder efter, s& der er gennemsigtighed med de faste emner pa vores
dagsordener. Ingen principper er gode, hvis de ikke bliver set og brugt, det ved vi. Det er én af
grundene til, at en skolebestyrelsesrepraesentant vil blive inviteret med til jeres farste
foraeldremgde i starten af skolearet. Her vil vi kort forteelle om skolebestyrelsen, vores arbejde m.v.
og selvfglgelig pa bedste vis besvare jeres spgrgsmal.

Breender | inde med spargsmal eller undren efter at have leest denne korte praesentation, eller hvis
der dukker noget op senere, kan | altid skrive til os pa Aula. Derudover vil vi gerne opfordre jer til
at bruge 5 min. pa at lzese det manedlige referat eller laese det sammen med jeres barn/bgrn -
maske de kan leese det for jer? Heri finder | mange gode oplysninger om, hvad der sker pa skolen,
hvad vi debatterer p.t. og hvilke beslutninger, vi tager, som pavirker skolens retning og dit barns
hverdag.

Mange hilsner
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